Statut Stowarzyszenia Aktywizacji i Integracji Spotecznej
w Stroniu Slaskim

» Jestesmy ludimi dla ktérych bardzo waznq wartosciowosciq jest praca -
praca dajgca mozliwos¢é normalnego zycia i zapewniajgca utrzymanie
rodzinie ,oraz prawidiowy rozwgy ",
Dlatego powotujemy Sto warzyszenie Aktywizacji i Integracji
Spolecznej w Stroniu Slqskim

Rozdzial I

Stowarzyszenie

§ 1.

I, Stowarzyszenie dziafa na podstawie ustawy z dnia 7.04.1989r.”Prawo o Stowarzyszeniach™
(tekst jednolity:Dz.U.200 1 r.nr,79 poz.855).

2. Stowarzyszenie posiada osobowosé prawng.

§ 2.

I. stowarzyszenia aktywizacji i integracji spofecznej, zwane ~Stowarzyszeniem” jest organizacjg
spoteczna dziatajacq na terenie Gminy Stronie Slaskie oraz Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Stronie Slaskie.
Stowarzyszenie dziata zgodnie z przepisami prawa i postanowieniami statutu.

4. Stowarzyszenie moze przystgpowac do zwigzkow stowarzyszen.

§ 3.

I. Stowarzyszenie moze powotywac jednostki terenowe - oddziaty, obejmujace zasiggiem
dziatania jedna lub kilka miejscowosci.

2. Do powotania oddziatu wymagany jest wniosek co najmniej 10 osob deklarujacych
przystapienie do*Stowarzyszenia lub bedacych juz jego cztonkami, okreslajacy zasieg
terytorialny oraz siedzibe oddziatu.
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Rozdzial I1

Cele i $srodki dzialania

§ 4.

Celem Stowarzyszeniajest powadzenie walki z bezrobociem i doskonalenie kwalifikacji
zawodowych, praca z mtodzieza oraz pomoc rodzinom w trudnych sytuacjach.

Powyzsze cele Stowarzyszenie realizuje migdzy innymi poprzez:

a) pomoc w uzyskaniu zatrudnienia bezrobotnym,

b) wspétudziat w rozwoju gospodarki lokalnej,

¢) wspélprace z pracodawcami, organizacjami pracodawcéw, izbami gospodarczymi,
d) prowadzenie dziatalnogci szkolnej w formach szkolnych i pozaszkolnych,

¢) ksztatcenie kadr,

f) rozbudowywanie mechanizméw faczacych elementy integracji spolecznej, edukacji |
rozwoju gospodarczego, ktre Pomagajg w rozwoju spofecznosci lokalnych i zwalczaniu
bezrobocia,

8) wspdlpraca z organizacjami zwiazkowymi, placéwkami oswiatowymi, wiadzami panstwa,
Samorzadami terytorialnymi oraz fundacjami,

h) podejmowanie inicjatyw majacych na celu ochrong praw bezrobotnych i 0s6b, ktore stracity
zatrudnienie,

i) korzystanie z pomocy fachowych fundacji gospodarczych oraz organizacji spofecznych,
gospodarczych, krajowych i zagranicznych,

j) organizowanie zycia sportowego i kulturalnego,

k) podnoszenie kwalifikacji spofeczeristwa, poprzez edukacje,

[) dziatania edukacyjne j informacyjne na rzecz ochrony srodowiska,

m) wdrazanie Przepiséw prawnych z zakresy ochrony srodowiska,

n) dziatanie na rzecz poprawy Swiadomosci spofecznej

0) pomoc i wzmocnienie pozycji 0s6b pokrzywdzonych i dyskryminowanych,

p) prowadzenie punktéw konsultacyjno- doradczych

r) programy edukacyjne dla catych spotecznosci

$) renowacja, modernizacja i adaptacja obiektow historycznych wraz z ich otoczeniem dla
celow kulturalnych i spotecznych,

t) zachowanie | promowanie lokalnego dziedzictwa kulturowego,

u) aktywizacja zawodowa grup wykluczonych spotecznie

W) wspieranie, tworzenje nowych miejsc pracy na obszarach wiejskich w zgodzie z zasadam;

ekorozwoju

X) wspdtpraca mig¢dzynarodowa- wspieranie wspolpracy spotecznogci lokalnych ,oraz

przedsigwzigé kulturalnych, turystycznych i rekreacyjno- edukacyjnych.

y) integracja osob niepetnosprawnych ze spofeczenstwem lokalnym, B |
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Rozdzial II1

Czlonkowie ich prawa i obowiazki

§ 5.

I.- Czlonkiem Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna, ktora:
a) posiada petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

b) ztozyta pisemna deklaracje przystapienia do Stowarzyszenia,

¢) Osoby prawne, ktére popieraja dziatalnos¢ Stowarzyszenia moga by¢ cztonkami
wspierajacymi.

§ 6.

I~ Cztonkéw stowarzyszenia przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej Zarzadem.
2. Cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo do:

a) czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia z wigczeniem cztonkow
wspierajacych,

b) udziat we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia,

¢) zgtoszenie wnioskow zmierzajacych do usprawnienia prac i dziatan Stowarzyszenia.

§ 7.

I. Do obowigzkow cztonkow nalezy:
a) uczestnictwo w pracach Stowarzyszenia w realizacji Jego celow statutowych,

b) przestrzeganie statutu, regulaminu i uchwat wiadz Stowarzyszenia.

§ 8.

I Cztonkostwo ustaje w razie:
a) dobrowolnego wystapienia ze Stowarzyszenia zgtoszonego na pismie,
b) wykluczenia,

c)Smierci lub ustania bytu prawnego cztonka wspierajacego.

[N

Uchwate stwierdzajaca ustanie cztonkostwa podejmuje Zarzad.

B

§ 9.

I. Zawieszenia czfonkostwa w Stowarzyszeniu moze na podstawie uchwaty Zarzadu w przypadku
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Rozdzial IV

Wiadze Stowarzyszenia

§ 10.
Wiadzami Stowarzyszenia sg;

a) Walne Zgromadzenie Czionkdw,

b) Komisja Rewizyjna,

¢) Sad Kolezenski,

d) Zarzad Stowarzyszenia.
§ 11.

I. Kadencja wiadz Stowarzyszenia trwa 4 [ata | uptywa w dniu wyboru nowego Zarzadu j

Komisji.
2. Wiadze Stowarzyszenia moze odwotad Walne Zgromadzenie Czionkow.

3. Jezeli statut nie stanowi inaczej .uchwaty stowarzyszenia zapadajg w gtosowaniu Jjawnym,
zwykta wigkszoscia glosow, przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionych
do gtosowania.

4. W razie réwnej ilogci g10sow rozstrzyga glos przewodniczacego posiedzenia.

Walne Zgromadzenie Czlonkéw

§ 12.

Walne Zgromadzenie Cztonkow jest najwyzsza wiadza stowarzyszenia.

§ 13.
Do zakresu dziatania Walnego Zgromadzenia Czlonkdw nalezy:
a) ustalenie kierunkéw | problemdw dziatania Stowarzyszenia,

b) zatwierdzenie planéw pracy i regulaminéw pracy Komisji Rewizyjnej i Zarzadu oraz
sprawozdan z jej wykonania,
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§ 14.

Wybér i odwotanie:

a) delegatow i przedstawicieli do wiadz organizacji spotecznych i gospodarczych, ktorych
cztonkiem jest Stowarzyszenie,

b) przewodniczacego oraz cztonkdw Zarzadu pozostatych wiadz Stowarzyszenia,
Odbywa sie w glosowaniu tajnym zwykta wigkszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej /3

0golnej liczby osob uprawnionych do gtosowania z zastrzezeniem & 16 ust.2.

§ 15.

W Walnych Zgromadzeniach Czionkéw uczestnicza z glosem doradczym przedstawiciele osob

prawnych bedacych cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenia.

§ 16.

l. Walne Zgromadzenia Cztonkéw odbywajg sie na posiedzeniach zwyczajnych lub
nadzwyczajnych.

2. Walne Zgromadzenia Czionkow odbywaja si¢ raz do roku do 30 czerwca i $g zwotywane
przez Zarzad.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia Czionkéw zwotuje Zarzad na wniosek : Zarzadu,
Komisji Rewizyjnej lub co najmniej 20 % ogélne; liczby cztonkow.

4. Whniosek o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkow powinien by¢
z{0zony na pismie i zawierac proponowany porzadek obrad.

5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw powinno si¢ odby¢ w ciagu trzech tygodni od
daty ztozenia wniosku. Po tym terminie posiedzenie zwotuje Komisja Rewizyjna.

§17.

I Zawiadomienie o zwolaniu Walnego Zgromadzenia Cztonkédw powinno byc¢ ogtoszone w
prasie lokalnej i na tablicach ogtoszen co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia.

2. Drugi termin posiedzenia moze by¢ wyznaczony w tym samym dniu lecz co najmniej po
uptywie 15 minut ,co poda¢ w zawiadomieniu o zwotaniu zebrania \W drugim terminie
Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkow ,zwykig wigkszoscig glosow.

Zarzyd Stowarzyszenia

: § 18.

I Zarzad sktada sie z trzech do pigciu 0sob ,wybranych wéréd czfonkéw Stowarzyszenia .

~

W sktad Zarzadu wechodzi prezes, vice prezes, skarbnik oraz cztonkowie Zarzadu.

3. Pracami Zarzadu kieruje prezes .Prezes reprezentuje Stowarzyszenie wobec wiadz panstwa
samorzadu terytorialnego oraz 0sob trzecich we wszystkich sprawach.

4. Walne Zgromadzenie Cztonkow w oddzielnym glosowaniu wybiera prezesa i czfonkow
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§ 19.

* Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy -

a) wykonanie uchwat wiadz Stowarzyszenia g

b) ustalanije wewnetrznej organizacji Stowarzyszenia,
¢) przygotowanie przed
projektéw ,planéw dziat
dziatalnosci Zarzadu,

Stawienie do zatwierd

zenia przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw
ania i planéw fi

nansowych stowarzyszenia .oraz sprawozdan z

yszenia ,zarzadzanje majatkiem Stowarzyszenia .

¢) powolanie i odwotanije petnomocnikéw Stowarzyszenia.

azie

Komisja Rewizyjna Stowa rzyszenia

§ 21.

i
3

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym prace Zarzadu.
Do zakresu dziatan Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) Biezaca kontrola catoksztatty dziatalnosci Stowarz i

Yszenia .a w szczegdlinosci statutowe;,
finansowe;, gospodarcze;.

§ 22.
I. Komisja Rew1£yjna sktada sie z trzech do PigCiu 0s6b wybieranych przez Walne Zgromadzenje
o = Czionkow sposrod cztonkdw Stowarzyszenia.
2 B
’3" __‘i‘;t 2. Komisja Rewizyjna wybiera 7 wiasnego grona, przewodniczacego, zastepee i sekretarza,
Y, .
= § £ 3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czfonkami Zarzadu.
ﬁ% = 4 W razie koniecznosci komisja moze zwotag Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkéw
g = Stowarzyszenia zgodnie z & |5 . ,
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§ 23.

I. Posiedzenia Komisji odbywajg Si¢ CO najmniej raz w ciagu dwoch miesiecy.

o

Komisja opracowuje SWOj pdtroczny plan pracy 1 przedstawia go na Walnym Zgromadzeniu
Cztonkéw ,ktére zatwierdza plan w drodze uchwaty.

3. Czionkowie Komisji maja prawo bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.

4. Komisja ma prawo w dowolnym czasie kontrolowa¢ dziatalnos¢ Zarzadu ,zadac wyjasnien i
wgladu do dokumentow Stowarzyszenia oraz korzysta¢ z rzeczoznawcow.

Sad Kolezenski

§ 24.

l. Sad Kolezenski sktada sig z 5 0séb wybieranych | odwotywanych przez Walne Zgromadzenie
Czfonkow sposrod cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Sad Kolezenskj wybiera z wiasnego grona przewodniczacego, Zastepce przewodniczacego |
sekretarza.

Cztonkowie Sadu Kolezenskiego nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu.

4. Do zadan Sadu Kolezenskiego nalezy wyjasnianie, rozstrzyganie oraz tagodzenie sporow
cztonkow Stowarzyszenia.

Komisje Programowe

§ 25.

Walne Zgromadzenije Cztonkow powotuje i odwotuje Komisje Programowe.
Majatek Stowarzyszenia

§ 26.

Zobowiazania majatkowe w imieniu Stowarzyszenia zaciaga prezes i vice prezes badz dwdch
cztonkéw Zarzadu.

I. Majatek Stowarzyszenia stanowig rzeczy ruchome oraz inne prawa majatkowe j niemajatkowe,
2. Zrodtami powstania majatku Stowarzyszenia sg:
a) darowizny j dotacje ,
b) granty i subwencje ,
¢) dochody z ofiarnosci ubliczne;j.
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Zmiana Statutuy j rozwigzanie sig Stowarzyszenia

§ 28.

Zmiana statuty nastgpuje na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenja Cztonkéw

Stowarzyszenia ,podjeta wigkszoscig co n

uprawnionych do gtosowania,

ajmniej 2/3 gtoséw, przy obecnosci potowy liczby Cztonkéw

§ 29.

L.~ Rozwigzanie sie Stowarzyszenia moze nastapic na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia
Cztonkow Stowarzyszenia podjetej wigkszoscig glosow przy obecnosci przynajmniej potowy
cztonkow uprawnionych do gfosowania.

2. Uchwata o rozwiazaniu sie Stowarzyszenia okregli $posob przeprowadzania likwidacji oraz cel
na jaki ma byé przeznaczony majatek Stowarzyszenia.

Skiadki cztonkowskie -Wysokos¢ sktadek cztonkowskich oraz tryb ich poboru okreéla Zarzad

Stowarzyszenia.

Stronie Slgskie 05.05.2009 ,
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